Протокол№5
  собрания трудового коллектива

от 07.11.2011г. 

Присутствовали: Начальник управления образования Пушкинского муниципального района С.С.Толмачев,

38 человек педагогических работников,

 7 человек обслуживающий и вспомогательный персонал

                                                Тема собрания:

 «Модернизация региональных систем школьного образования»

                                           Повестка собрания:

 1.Реализация проекта по модернизации региональных систем школьного образования.

      2.Отраслевая  система оплаты труда работникам образовательных учреждений.

Ход собрания

1. По теме собрания с докладом выступила директор школы О.А.Назаркина.
Она сообщила о реализации проекта по модернизации системы общего образования Московской области в 2011 году,комплексе мер,Перечне муниципальных образований Московской области- участниках мероприятий по  модернизации региональной системы общего образования в 2011 году.(приложение 1)

2.По второму вопросу заслушали начальника управления образования Пушкинского муниципального района С.С.Толмачева по вопросам:

-отраслевая система оплаты труда работникам образовательных учреждений;

-состав средней заработной платы учителя;

-способы доведения средней заработной платы учителя до уровня средней заработной платы по экономике.(приложение 2)

Постановили: принять к сведению информацию по комплексу мер по модернизации общего образования область в 2011 году
Председатель собрания_________________ О.А.Назаркина

Секретарь ___________________________В.А.Гудкова

                                           Приложение 1

 В соответствии с Поручением Председателя Правительства Российской Федерации В.В. Путина (протокол заседания Правительства Российской Федерации от 04.04.2011 № 11, пункт 3) в Российской Федерации начата реализация федерального проекта по модернизации региональных систем общего образования.
       В результате реализации проекта по модернизации региональных систем школьного образования должен быть существенно повышен средний уровень учителей увеличится не менее чем на 30% или до среднего значения по экономике.Объем средств федеральной субсидии замещает указанный объем расходов субъектов Российской Федерации (местных бюджетов), тем самым высвобождаемые средства направляются субъектами Российской Федерации на повышение зарплаты учителя.   .
       В федеральном бюджете на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов предусмотрены бюджетные ассигнования в объеме 20 млрд. рублей в 2011 году, 60 млрд. рублей в 2012 году и 40 млрд. рублей в 2013 году для предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на модернизацию региональных систем общего образования.
       Средства федерального бюджета предоставляются бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование расходных обязательств регионов по модернизации школьного образования на: 
       - приобретение оборудования (учебно-лабораторное, учебно-производственное, спортивное и компьютерное оборудование, для организации медицинского обслуживания обучающихся, оборудование для школьных столовых);
       -приобретение транспортных средств для перевозки школьников;
       -пополнение фондов школьных библиотек;
       -развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования);
       -повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей;
       -модернизацию базовых общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения школьников (увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика, обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов);
       -осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования.
  В соответствии с официальными письмами от органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих управление в сфере образования и в сфере финансов, среднемесячная заработная плата учителей в октябре 2011 г. в 50 субъектах Российской Федерации превысила среднемесячную заработную плату работников в целом по экономике, а в 1 регионе достигла средней заработной платы по экономике субъекта Российской Федерации. В 31 регионе среднемесячная заработная плата учителей в субъекте Российской Федерации за октябрь 2011 г. увеличилась не менее чем на 30 процентов по сравнению с I кварталом 2011 года.
       В 2011 году ожидаются следующие основные результаты от реализации проекта:
       существенное повышение средней заработной платы учителей;
       численность детей, обучающихся в школах, получающих новое оборудование (в т.ч. учебно-лабораторное, спортивное, компьютерное) составит 6млн. человек;
       количество школ, обеспечиваемых новым оборудованием, достигнет 6,7 тыс.единиц;
       приобретение свыше 2 тысяч транспортных средств для перевозки обучающихся, в том числе порядка 100 единиц - для детей-инвалидов;
       планируется закупить 38 млн. единиц учебной литературы, что позволит пополнить фонды 30 тыс. школьных библиотек;
       планируется, что в 8 тыс. школ будут отремонтированы помещения; пройдут повышение квалификации и профессиональную переподготовку 180 тыс. руководителей общеобразовательных учреждений и учителей; в 10 тыс. школ увеличится пропускная способность интернет-трафика; в 2,3 тыс. школ будет организовано дистанционное обучение;
 будут иметь возможность обучаться дистанционно 9,5 тыс. детей-инвалидов.
       Оценка эффективности использования субсидии осуществляется Минобрнауки России исходя из достижения показателей результативности. 
За каждое недостигнутое значение показателей результативности предусматривается сокращение размера субсидии в размере 2% от объёма на текущий финансовый год. Ключевым показателем проекта является соотношение среднемесячной заработной платы учителей в регионе и среднемесячной заработной платы работников в целом по экономике субъекта Российской Федерации.
Обязательства регионов заключаются в том, что средства, ранее выделяемые из региональных бюджетов  на материально-техническое обновление школ, с 1 сентября 2011 года будут направлены на повышение фонда оплаты труда учителей.  

Во-первых, фонд оплаты труда учителей в регионах, не участвующих в новом проекте модернизации образования, не изменится.

Во-вторых, в регионах, участвующих в модернизации, повышение фонда оплаты труда коснётся только учителей. Увеличение заработной платы педагогов дополнительного образования, библиотекарей, психологов, социальных педагогов, педагогов - организаторов, замов по воспитательной работе, школьных администраторов и других работников школ - пока не предусмотрено. Вопрос обсуждается, но понятно, что с 1 сентября никаких изменений в заработной плате этим категориям работников школ ждать не следует. 

В-третьих, фонды оплаты труда учителей повысят не всем школам, а тем, в которых действует новая система оплаты труда 

В-четвертых, фонд оплаты труда учителей повысят не в базовой части ФОТ, а в его стимулирующей части, и размер стимулирующей части заработной платы будет зависеть от рейтинга учителя, от его трудовых достижений и нагрузок (то есть повышение реальной заработной платы будет у всех разное).  

В-пятых, несмотря на то, что с высоких трибун говорилось о повышении фонды оплаты труда учителей с 1 сентября 2011 года на 30%, вероятнее всего, регионы первоначально увеличат ФОТ учителей на 23,5%, так как на 6,5% зарплата всех работников казенных, бюджетных, автономных учреждений с 1 июня 2011 года уже была увеличена за счет средств Федерального бюджета (Распоряжение Правительства РФ от 31 мая 2011 г. № 957-р). 

Первосентябрьское повышение фонда оплаты труда учителей будет лишь началом выполнения своих обязательств со стороны регионов, так как согласно тем же соглашениям, заключаемым с Министерством образования и науки РФ, субъекты Федерации обязуются к 2013 году - довести среднюю зарплату учителя в регионе до средней зарплаты в экономике по этому региону. 

Почему эта тема стала актуальной именно сейчас?
 31 мая 2011 года Председатель Правительства Российской Федерации В.Путин подписал Постановление Правительства №436 «О порядке предоставления в 2011 - 2013 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на модернизацию региональных систем общего образования».
Постановление утвердило Правила предоставления и методику распределения субсидий. 
Правила оговаривают:
- условия предоставления субсидий, 
- пункты соглашения между Министерством образования и регионами (именно в соглашениях будут подробно прописаны все условия софинансирования общего образования в регионах – нормативно-подушевое финансирование школ, наличие нсот или графика её введения, план-график повышения фонда оплаты труда учителей общеобразовательных учреждений, последствия недостижения субъектом Российской Федерации установленных значений показателей результативности предоставления субсидии и др.),
-  методику расчета размера субсидий,
-  оценку эффективности использования и соблюдения условий предоставления субсидии.

Показателями результативности предоставления субсидии являются:
а) соотношение среднемесячной заработной платы учителей в регионе и среднемесячной заработной платы работников в целом по экономике региона;
б) доля школьников (по ступеням общего образования), обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (по ступеням общего образования);
в) доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей;
г) доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учителей;
д) доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений;
е) динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов.

Следовательно, для получения субсидий региональные власти будут заинтересованы в увеличении среднемесячной заработной платы учителей, всех вышеописанных показателей и увеличении общей экономии топливно-энергетических ресурсов в регионе (Экономия электроэнергии напрямую коснётся и школ!). 

При несоблюдении условий соглашения со стороны исполнительной власти субъектов РФ субсидирование будет приостанавливаться. Неосвоенные до конца финансового года остатки субсидий будут возвращаться в федеральный бюджет. 

 Постановление Правительства №436 от 31.05.2011 «О порядке предоставления в 2011 - 2013 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на модернизацию региональных систем общего образования» 


